ZARZADZENIE Nr 79/2014
Burmistrza Polic
z dnia 5 maja 2014 r.

w sprawie konkurséw na stanowisko dyrektora przedszkola publicznego
i dyrektora szkoty podstawowej.

Na podstawie art. 36a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781,
z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091,
Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208,
poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115,
poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70,
poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370, Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6,
poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz. 1705,
22010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 148, poz. 991, Nr 127, poz. 857,
z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, z 2011 r. Nr 106, poz.622, Nr 112, poz. 654, z 2009 r. Nr
56, poz. 458, z 2011 r. Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1206, z 2012
r. poz. 941, poz. 979, z 2013 r., poz. 87, poz. 827, poz. 1317, poz. 1650, z 2014 r.
poz. 7, poz. 290), art. 26 ust. 1 i art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318, z 2014 r. poz.
379) rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373 z pozn. zm.)
i rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach publicznych
szkét i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 z pdzn. zm.)
zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko
dyrektora:
1) Szkoty Podstawowej nr 3 im. Marii Sktodowskiej-Curie w Policach, ul. Siedlecka 4,
2) Szkoty Podstawowej nr 8 im. Jana Pawia |l w Policach, ul. Piaskowa 99,
3) Szkoty Podstawowej im. Jerzego Noskiewicza w Tanowie, ul. Szczecinska 31,
4) ,Lesnego” Przedszkola Publicznego nr 6 w Policach, ul. Wréblewskiego 3,
5) ,Bajkowego” Przedszkola Publicznego nr 8 w Policach, ul. Wyszyniskiego 31.

2. Tre$¢ ogtoszenia o konkursie stanowi zatgcznik do zarzgdzenia.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Os$wiaty
i Kultury.

§ 3. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik

do zarzgdzenia Nr 79/2014
Burmistrza Polic

z dnia 5 maja 2014 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Polic

ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora:
1) Szkoly Podstawowej nr 3 im. Marii Sklodowskiej-Curie w Policach,
ul. Siedlecka 4,
2) Szkoty Podstawowej nr 8 im. Jana Pawta Il w Policach, ul. Piaskowa 99,
3) Szkoty Podstawowej im. Jerzego Noskiewicza w Tanowie, ul. Szczecinska 31,
4) ,Lesnego” Przedszkola Publicznego nr 6 w Policach, ul. Wréblewskiego 3,
5) ,,Bajkowego” Przedszkola Publicznego nr 8 w Policach, ul. Wyszyninskiego 31.

1. Do konkursu moze przystgpi¢ nauczyciel mianowany Iub dyplomowany,
ktory spetnia tgcznie nastepujgce wymagania:

1) ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole lub
przedszkolu;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania
albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania o$wiatg, prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,

o ktorym mowa w art. 36a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

o systemie oswiaty, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed

powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdzniejszymi zmianami) oraz nie toczy
sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe;

8) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia



17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168).

1a. Do konkursu na stanowisko dyrektora przedszkola moze przystgpi¢ rowniez

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry ukonczyt studia pierwszego

stopnia lub studia wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiczne lub

ukonczyt kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium jezykéw obcych,

posiada kwalifikacje do =zajmowania stanowiska nauczyciela w danym

przedszkolu i spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-9.

1b. Do konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub przedszkola moze przystgpié¢
osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spetnia tgcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymaog ten nie dotyczy obywateli
panstw  czionkowskich  Unii  Europejskiej, panstw cztonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskie;j;

2) ukonczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym;

4) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

6) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt2, 5,71 9.

1c. Do konkursu na stanowisko dyrektora w szkole lub przedszkolu moze przystgpic
rébwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisiji

Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczyciel

mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia

pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 0 zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854, z pozn. zm.), spetniajgcy

wymagania okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27

pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba

zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w

poszczegolnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek (Dz.

U. Nr 184, poz. 1436 z pdézn. zm.), z wyjgtkiem wymogu posiadania co najmniej

dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

2. Oferty osob przystepujgcych do konkursu powinny zawiera¢ nastepujgce
dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania
i rozwoju szkoty/przedszkola,

2) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia dowodu
osobistego  lub  innego  dokumentu  potwierdzajgcego  tozsamosc¢
oraz potwierdzajgcego obywatelstwo kandydata,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegodlnosci
informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedgcej nauczycielem,



4) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy,
o ktérym mowa w pkt 3,

5) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo Swiadectwo ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

8) oswiadczenie, Zze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkgciji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14,
poz. 114, z pézniejszymi zmianami),

10)o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z pozniejszymi zmianami) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty,

11) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia
aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego -
w przypadku nauczyciela,

12)oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia
karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

13)oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2014 r. poz. 191) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdzniejszymi zmianami) —
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14)odwiadczenie, Zze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych — w przypadku osoby nie bedgcej
nauczycielem,

15)odwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pozniejszymi zmianami)
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym

i dopiskiem "Konkurs na stanowisko dyrektora ....... "z nazwg szkoty Ilub

przedszkola, ktérego konkurs dotyczy, w terminie do dnia 26 maja 2014 r. na

adres: Burmistrz Polic, ul. Stefana Batorego 3, 72-010 Police.

. Konkurs zostanie przeprowadzony w Urzedzie Miejskim w Policach, ul. Stefana

Batorego 3 przez komisje konkursowg powotang przez Burmistrza Polic, w dniu

5.06.2014 r. na stanowisko dyrektora szkoty i w dniu 6.06.2014 r. na stanowisko

dyrektora przedszkola.



