STATUT STOWARZYSZENIA
ZWIAZEK PORTOW I PRZYSTANI JACHTOWYCH -

LOKALNA ORGANIZACJA TURYSTYCZNA ZACHODNIOPOMORSKIEGO
SZLAKU ZEGLARSKIEGO

Rozdziatl I

Postanowienia ogolne

§1'

Stowarzyszenie nosi nazwg Zwigzek Portow i Przystani Jachtowych — Lokalna Organizacja
Turystyczna Zachodniopomorskiego Szlaku Zeglarskiego, zwane dalej Zwiazkiem.

§2
Siedzibg Zwigzku jest Szczecin
§3

Zwiazek dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskie] .Organizacja dziata na podstawie
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 ,,Prawo o stowarzyszeniach” (Dz. U. z 2001 r., nr 79, poz.
855), ustawy z dnia 25 czerwca 1999 o Polskie] Organizacji Turystycznej (Dz. U.z 1999,
nr 62, poz. 689 z pozn. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r., nr 96, poz. 873) oraz niniejszego statutu.

§4

Zwiazek moze by¢é cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o tym samym lub
podobnym profilu dziatania.

§5°
Celem Zwigzku a jest prowadzenie dzialalnosci na rzecz:

1. Kreowania wizerunku regionu Zachodniopomorskiego Szlaku Zeglarskiego i okolic
jako regionu atrakcyjnego turystycznie,

2. Integrowanie $rodowisk samorzadu terytorialnego, gospodarczego i zawodowego oraz
0s6b instytucji i organizacji zainteresowanych rozwojem turystycznym regionu
Zachodniopomorskiego Szlaku Zeglarskiego

3. Zwigkszania liczby turystéw odwiedzajacych region Zachodniopomorskiego Szlaku
Zeglarskiego

4. Wazrost efektywnosci ekonomicznej podmiotow $wiadczacych ustugi dla turystow w
regionie Zachodniopomorskiego Szlaku Zeglarskiego,

5. Stworzenia systemu informacji turystycznej Zachodniopomorskiego Szlaku
Zeglarskiego oraz wiaczenie go w krajowe zarzadzanie systemem ,,it”,

§1 zmieniony uchwata WS-WZ cztonkéw Stowarzyszenia ZPiPM z dnia 20 czerwca 2011r.
§5 zmieniony uchwatg WS-WZ cztonkéw Stowarzyszenia ZPiPM z dnia 20 czerwca 2011r
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10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

Poprawy infrastruktury turystycznej regionu Zachodniopomorskiego Szlaku
Zeglarskiego

Koordynacji dziatan promocyjnych podejmowanych w regionie
Zachodniopomorskiego Szlaku Zeglarskiego

Kumulowania §rodkéw finansowych na rzecz rozwoju turystyki,

Stworzenia platformy wspolpracy podmiotéw gospodarczych turystyki z wladzami
lokalnymi, regionalnymi i krajowymi,

Wspierania lokalnej przedsigbiorczosci w dziedzinie turystyki,

Propagowanie idei rozwoju turystyki jako jednej z wiodacych gatezi gospodarki
regionu Zachodniopomorskiego Szlaku Zeglarskiego

Ochrony zwierzat, ekologii oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

Integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspdtpracy miedzy
spoteczenstwami,

Krajoznawstwa, kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

Prowadzenia badan marketingowych w zakresie turystyki oraz ich analiza,
Doskonalenia kadr w zakresie planowania i realizacji wspdlnych imprez i wydarzen
turystycznych, zarzadzania i promocji przystani i portow jachtowych, promoc;ji
portéw jachtowych

Dzialalnosci o$§wiatowej dzieci i mlodziezy, poprzez organizacje szkolen, obozow
zeglarskich i programéw edukacji morskie;.

Popularyzacji i wspierania $rédladowej i morskiej turystyki zeglarskiej,
Upowszechniania kultury fizycznej i sportu, w szczegdlnosci dziatalno$¢ na rzecz
dzieci i mlodziezy z doméw dziecka majacych trudng sytuacje zyciowg lub
materialng,

Certyfikacji i kategoryzacji ustug portéw i przystani jachtowych.

§6’
Zwiazek realizuje swoje cele przez:

Promocjg¢ regionu Zachodniopomorskiego Szlaku Zeglarskiego w kraju i za granicag w

szczegolnosci poprzez:

a) organizowanie prezentacji potencjatu turystycznego regionu
Zachodniopomorskiego Szlaku Zeglarskiego na targach i wystawach;

b) organizowanie imprez i wydarzen promocyjnych;

C) publikacj¢ wydawnictw i materialéw promocyjnych;

d) organizacj¢ wizyt studialnych dziennikarzy polskich i zagranicznych oraz

przedstawicieli touroperatorow.

inspirowanie, pomoc w tworzeniu, rozwoju i promocji lokalnych produktéw

turystycznych,

organizacj¢ i prowadzenie lokalnego systemu informacji turystycznej oraz systemu

rezerwacji miejsc,

inicjowanie badan rynku turystycznego, udzial w badaniach statystycznych i

marketingowych,

wyrazanie opinii o projektach rozwigzan prawnych i organizacyjnych majacych

wplyw na realizacje celow statutowych LOT Zachodniopomorskiego Szlaku

Zeglarskiego

§6 zmieniony uchwata WS-WZ czlonkéw Stowarzyszenia ZPiPM z dnia 20 czerwca 2011r




6. delegowanie swoich przedstawicieli do uczestnictwa w pracach instytucji, komisji,
zespoloéw itp. majacych wplyw na rozwdj turystyki,

7. prowadzenie Centrum Informacji Turystycznej Zachodniopomorskiego Szlaku
Zeglarskiego

8. opracowywanie rocznych kalendarzy imprez kulturalnych i turystycznych w regionie
Zachodniopomorskiego Szlaku Zeglarskiego

9. wspolpraca z Zachodniopomorskg Regionalna Organizacja Turystyczng oraz innymi
Lokalnymi i Regionalnymi Organizacjami Turystycznymi, Polskg Organizacjg
Turystyczna i jej osrodkami za granicg oraz innymi organizacj ami i instytucjami w
kraju i za granicg dziatajacymi na rzecz rozwoju turystyki.

10. popieranie rozwoju ksztatcenia zawodowego oraz inspirowanie i organizowanie
doksztatcania i doskonalenia zawodowego w dziedzinie promocji, turystyki, edukacji
morskiej i zarzadzania infrastrukturg portéw jachtowych

11. organizowanie i uczestnictwo w imprezach zeglarskich o charakterze sportowym,
turystycznym i rekreacyjnym.

12. wykonywanie zlecen administracji publicznej w tym samorzgdow

13. prowadzenie dziatalnosci o§wiatowej,

14. prowadzenie szkolen zeglarskich i specjalistycznych zaje¢ edukacyjnych

15. organizacje edukacji zeglarskiej dla dzieci i mtodziezy

16. organizacje szkolen i spotkan migdzynarodowych.

17. organizowanie oraz udziat w organizowaniu wykltadow, seminarium, spotkan,
konferencji, szkolen, targéw i wystaw,

18. wspolprace z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami o
podobnym profilu dziatania,

19. pozyskiwanie pomocy finansowe;j dla celow Stowarzyszenia

20. organizacja krajowych i migdzynarodowych zawodow sportowych

21. organizacje obozéw i wycieczek krajowych i zagranicznych

22. organizacja rejséw morskich o charakterze szkoleniowym, rekreacyjnym,
czarterowym i integracyjnym :

23. podejmowanie wszelkich innych form stuzacych realizacji zadan statutowych

1. Zwiazek realizujgc swoje cele statutowe zobowigzane jest do przestrzegania

nastepujacych zakazow:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz 0s6b, z ktorymi
pracownicy pozostaja w zwiazku matzenfiskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania majatku stowarzyszenia na rzecz ich cztonkéw, cztonkow organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
organizacji albo podmiotu,

d) zakupu na szczegélnych zasadach towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestnicza cztonkowie stowarzyszenia, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz
ich os6b bliskich



§7*

Zwigzek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczo — ustugowa na ogélnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Zwiazku stuzy
realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego cztonkow.
Dziatalnos¢ ta obejmuje w szczegodlnosci :

Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania (PKD 70.22.Z),

Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.Z),

Badania naukowe i rozwojowe (PKD 72),

Dziatalno$¢ zwigzana z thumaczeniami (PKD 74.30.Z),

Reklama (PKD 73.1),

Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw 1 pozostata
specjalistyczna dziatalno$é wspomagajaca prowadzenie biura (PKD 82.19),
Dzialalno§¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongresow (PKD
82.30.2),

Poligrafia i reprodukcja zapisanych no$nikéw informacji (PKD 18),

Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.18.72),

Przetwarzanie danych (PKD 63),

Pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej nie sklasyfikowane (PKD 85.59),
Dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.2),

Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie
sklasyfikowana (PKD 94.99.7),

pozostalg dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.7),

pozostalg dziatalnos¢ zwigzang ze sportem (PKD 93.19)

Rozdzial 11

Czlonkowie Zwigzku

§8

Czlonkowie Zwiazku dzielg si¢ na:
a) czlonkéw zwyczajnych

b) czlonkéw wspierajacych

¢) cztonkéw honorowych

§9°

1. Czlonkiem Zwyczajnym Zwigzku moze by¢:

a)
b)

osoba fizyczna posiadajaca pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie
pozbawiona praw publicznych, akceptujaca statutowe cele zwigzku.

osoba prawna, a w szczegélnosci jednostka samorzadu terytorialnego,
organizacja zrzeszajace przedsigbiorcow z dziedziny turystyki, w tym
samorzadu gospodarczego i zawodowego, przedsi¢biorca sektora ushug
turystycznych oraz stowarzyszenie dzialajace w tej dziedzinie, akceptujgce
Statut Zwigzku Portéw i Przystani Jachtowych — Lokalnej Organizacji

§7 zmieniony uchwata WS-WZ czlonkéw Stowarzyszenia ZPiPM z dnia 20 czerwca 2011r
§9 zmieniony uchwata WS-WZ czlonkéw Stowarzyszenia ZPiPM z dnia 20 czerwca 2011r




Turystycznej Zachodniopomorskiego Szlaku Zeglarskiego, dziatajgce przez
swoich przedstawicieli.
Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
dziatalno$cia Zwigzku, ktéra zadeklarowala na jego rzecz pomoc finansowg lub
rzeczowa. Osoba prawna dziata w Zwigzku przez swoich przedstawicieli.
Czlonkiem honorowym moze byé osoba fizyczna lub prawna, ktéra wniosta wybitny
wklad w rozwdj idei Zwigzku lub w inny szczegélny sposob wniosta zastugi dla
Zwigzku.
Czlonkéw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaly zarzad, na
podstawie pisemnej deklaracji kandydata.
Nadanie godnosci cztonka honorowego nastgpuje przez Walne Zebranie Cztonkow, na
wniosek Zarzadu.

§10

Czlonek zwyczajny ma prawo do:

czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Zwigzku i innych rodzajéw
dziatalnosci;

uczestniczenia w zebraniach, projektach, konferencjach organizowanych przez wladze
Zwigzku;

zglaszanie opinii, wnioskow i postulatow pod adresem wtadz Zwiazku;

korzystania z urzadzen i pomocy Zwigzku;

noszenia odznaki organizacyjnej;

zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw, uchwaty Zarzadu Zwigzku o skresleniu
z listy czlonkow.

Czlonek zwyczajny zobowigzany jest do:

aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celéw Zwigzku;

przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwal wtadz Zwigzku;

propagowanie dziatalnos$ci Zwiazku, jego celow i zadan;

regularnego optacania miesiecznych sktadek i innych $wiadczen obowigzujacych w
Zwigzku.

§11

. Czlonek wspierajacy i honorowy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa

wyborczego, posiada prawa okreslone w §10 ust. 1 b-f.

Czlonek wspierajgcy i honorowy ma prawo by¢é powotanym do prac w statutowych
wiadzach zwiagzku z glosem doradczym.

Czlonek wspierajacy zobowigzany jest do regularnego optacania skladek 1
wywigzywania si¢ z deklarowanych $wiadczen oraz przestrzegania statutu,
regulaminéw i uchwat wtadz Zwiagzku.

Czlonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.

§12

Cztonkostwo Zwigzku ustaje na skutek:
Dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Zwigzku, zgloszonej na pismie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu sktadek cztonkowskich i innych zobowigzan;



b) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego;

c¢) Skre$lenia z listy czlonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplata
sktadek cztonkowskich lub innych zobowiazan, przez okres przekraczajacy 3
miesigce;

d) Wykluczenia ze Zwiazku w przypadku stwierdzenia razacego naruszenia zasad
statutowych, nieprzestrzegania postanowien, uchwat i regulamin6w, zasad etyki;

e) Wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu powszechnego, orzekajacego
kare dodatkowg w postaci pozbawienia praw publicznych;

f) Pozbawienia cztonkostwa honorowego, w wyniku uchwaly Walnego Zebrania
Czlonkow.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt. ¢ i e decyduje Zarzad, a w przypadkach
okreslonych w ust. 1 pkt. d — Walne Zgromadzenie Cztonkéw. O podjetych decyzjach
Zarzad zobowigzany jest zawiadomi¢ czlonka o skresleniu lub wykluczeniu i
wskazujagc na prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Czlonkéw w
terminie 30 dni, od daty doreczenia zawiadomienia.

3. Zarzad ma prawo odméwié przyjecia osoby prawnej lub fizycznej w poczet cztonkow
Zwigzku. Do 0s6b, ktérym odméwiono prawa czlonkostwa stosuje si¢ odpowiednio
zasady okreslone w ust. 2.

Rozdzial 111

Wiadze Zwiazku

§13¢
1. Wiadzami Zwigzku s3:
a) Walne Zebranie Czlonkéw
b) Zarzad
¢) Komisja Rewizyjna
§14’

1. Kadencja wszystkich wladz Zwiazku trwa sze$¢ lat, a ich wyboér odbywa si¢ w
glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscig glosow. Wybdr wladz nastepuje
sposrdd nieograniczonej liczby kandydatow.

2. Czlonkowie wybrani do wladz Zwigzku moga peli¢ te sama funkcj¢ nie
dtuzej niz przez dwie kadencje.

3. Uchwaly wladz Zwiazku, je$li statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg w
glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow, przy obecnosci co najmnie;j
potowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkéw (quorum). Zgromadzeni moga
podja¢ decyzj¢ o glosowaniu tajnym w ;irodze uchwaty.

§15

W przypadku ustagpienia, wykluczenia lub $mierci cztonkéw wiadz Zwigzku lub
delegatéw w trakcie kadencji, sktad osobowy tych wladz jest uzupelniany przez

§ 13 zmieniony uchwatag WS-WZ czlonkéw Stowarzyszenia ZPiPM z dnia 20 czerwca 2011r
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Zarzad Zwigzku Liczba dokoptowywanych w ten sposob czlonkéw wiladz nie
moze przekroczy¢é 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboréw.

Walne Zgromadzenie Czlonkéw

§16°

1. Walne Zgromadzenie Czlonkow jest najwyzsza wladzg Zwiazku.

2. W Walnym zebraniu Cztonkéw biorg udziat:

a) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni

b) z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie

3. O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad powiadamia czionkow listem
poleconym, co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania
Cztonkéw, a w przypadku, gdy liczba czlonkéw przekroczy 500 — przez
zamieszczenie stosownego ogloszenia w dzienniku o zasiggu ogélnopolskim
(np. Rzeczpospolita) nie pézniej niz 14 dni przed terminem Zebrania. Kazde
zawiadomienie powinno zawiera¢ takze propozycj¢ porzadku obrad.

4. Uchwaty Walnego Zebrania podejmowane sa wigkszoscig glosow.

§17"

1. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne oraz
wyborcze.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw zwotuje si¢ raz w roku w terminie do 30
czerwca za rok ubiegly, nadzwyczajne Zebranie — w kazdym czasie, z
zachowaniem terminéw zawiadomienia okreslonych w §16 ust. 3, wyborcze —
raz na sze$¢ lat.

3. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie porzadku
obrad.

4. Obradami Walnego Zgromadzenia kieruje Przewodniczacy wybierany bezposrednio na
Zebraniu.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na zagdanie Komisji Rewizyjnej,

¢) na umotywowane zadanie co najmniej 1/3 czlonkéw zwyczajnych lub
delegatow.

6. W przypadkach okreslonych w ust. 6 pkt, b i ¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlonkéw winno byé zwolane nie p6zniej niz w ciggu 30 dni od daty
przedstawienia odpowiedniego wniosku Zarzagdowi.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wyltacznie nad sprawami,
dla ktérych zostalo zwolane.

§18"

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczeg6lnosci nalezy:
1. uchwalenie zmian Statutu;

§ 16 zmieniony uchwatag WS-WZ czlonkéw Stowarzyszenia ZPiPM z dnia 20 czerwca 2011r
§ 17zmieniony uchwalag WS-WZ cztonkéw Stowarzyszenia ZPiPM z dnia 20 czerwca 2011r
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2. wyboér i odwolywanie czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej w
tajnym glosowaniu;

3. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji
Rewizyjne;j;

4. podejmowanie uchwat w sprawie udzielenia bagdZ odmowy udzielania

absolutorium Zarzagdowi

okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania Zwiazku,

wybor i odwolywanie cztonkéw wladz Zwigzku,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Zwigzku,

rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez czltonkéw

Zwigzku lub jego wladze,

9. rozpatrywanie odwotan w sprawach czlonkowskich od uchwal
Zarzadu,

10. nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

11. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Zwigzku i przeznaczeniu jego
majatku,

12. podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady,

PO OGN N

Zarzad

W

9.

10.
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. Zarzad kieruje biezacg dziatalno$cig Zwigzku, zgodnie z uchwatami Walnego

Zebrania Czlonkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$é
przed Walnym Zebraniem Czlonkéw. Czlonkowie Zarzadu nie moga pelnié
innych funkcji we wtadzach zwigzku.

Dla wazno$ci o$wiadczenia woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i
obowigzkoéw majatkowych Zwigzku wymagane sga podpisy dwodch czlonkéw
Zarzadu — w tym prezesa lub wiceprezesa.

Zarzad sktada si¢ z 3 do 7 os6b, w tym prezesa, wiceprezesow i sekretarza
Zasady dzialania Zarzadu ustala regulamin uchwalony przez Walne Zebranie
Cztonkéw.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Organizacji lub pod jego nieobecnosc
jeden z jego zastepcow i odbywajg si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz co trzy miesigce.

W przypadku zlozenia mandatu przez czlonka Zarzadu w skutek jego
rezygnacji, badz wygasniecia mandatu w jakimkolwiek czasie trwania kadencji
Zarzadu z jakichkolwiek przyczyn, Zarzad uprawniony jest podjaé¢ uchwate o
powotaniu na cztonka na powstalty w Zarzadzie wakat.

Zarzagd ma prawo dokonaé¢ zmiany w trakcie kadencji Prezesa i Sekretarza
Organizacji oraz dokona¢ zmiany podzialu zadan i funkcji pomiedzy
pozostatych czlonkéw Zarzadu

Zarzad swoje funkcje kierowania Organizacja wykonuje przy pomocy Biura
Organizacji

Biurem Organizacji kieruje Kierownik, ktéry jest pracownikiem etatowym
Organizacji

Kierownik Biura wykonuje funkcje pracodawcy wobec wszystkich etatowych
pracownikéw Biura.

Funkcje pracodawcy wobec Kierownik Biura petni Prezes Organizacji
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Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

[am—

Reprezentowanie Organizacji na zewnatrz.

2. Kierowanie dziatalnoécia Organizacji pomiedzy Walnymi Zebraniami
Czlonkow.

3. Realizowanie uchwal Walnego Zebrania Czlonk6w .

4. Zacigganie zobowigzan w imieniu Organizacji

5. Zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow .

6. Zarzadzanie majatkiem Organizacji.

7. Powolywanie biura Organizacji, jego kierownika oraz gléwnego

ksiggowego lub zlecenie wykonywania funkcji biura wyspecjalizowanym
podmiotom.

8. Okreslenie gléwnych kierunkéw dziatania Zwigzku,

9. Opracowanie i wdrozenie regulaminéw wewnetrznych Zwigzku

10. Opracowanie regulaminu pracy Zarzadu.

11. Okreslenie zakresu pracy biura Organizacji i nadzér nad nim.

12. Przyjmowanie nowych cztonkéw, skreslanie z listy cztonkéw, wykluczanie
i zawieszanie w prawach cztonkow Organizacji.

13. Okreslenie sposobu pobierania sktadek cztonkowskich oraz ustalanie zasad
zwrotu wydatkéw cztonkom organdéw Organizacji.

14. Wykonywanie czynnosci nie zastrzezonych do kompetencji innych witadz
Organizacji.

15. Sporzadzanie i sktadanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw szczegélowych
sprawozdan z dzialalnosci programowe;j i finansowej Organizacji.

16. Podejmowanie uchwal w sprawie przystgpienia do lub wystapienia ze
stowarzyszen i fundacji.

Komisja Rewizyjna
§21

1. Komisja Rewizyjna jest wltadza Zwigzku powotang do sprawowania kontroli
nad jego dziatalnoscia.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 cztonkow, w tym:
Przewodniczacego, jego zastepcy oraﬁ sekretarza.
§22

Do zakresu dzialan Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci Zwigzku,

b) wystgepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli i
prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w razie
stwierdzenia nie wywigzania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkéow, a takze
prawo zadania zwolania posiedzenia Zarzadu,
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d)

sktadanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowg
udzielenia) absolutorium Zarzadowi Zwiazku,
sktadania sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow.

§23

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udzial, z glosem doradczym, w
posiedzeniach Zarzadu. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga peni¢ innych
funkcji we wladzach Zwiazku.

Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne
Zebranie Czlonkow.

§24

W przypadkach okreslonych w § 22 pkt ¢ i d Walne Zebranie Czlonkéw winno by¢
zwolane w terminie nie dluzszym niz 30 dni od daty zgloszenia Zadania, a zebranie
(posiedzenie) Zarzadu — nie pézniej niz w terminie 14 dni od daty zgloszenia zgdania.

Rozdzial IV

Majatek — fundusze i ich rachunkowos¢

§25
Majatek Zwigzku sklada si¢ z:
1. $rodkow finansowych
2. ruchomosci i nieruchomosci
3. wierzytelno$ci
§26

DN —

AN AT

Zrédtami powstania majatku Zwigzku sg:

oplaty wpisowe i sktadki cztonkowskie,

dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wilasnos¢ lub bedacych w
uzytkowaniu Zwigzku,

dotacje,

darowizny, zapisy i spadki,

wplywy z dziatalnosci statutowej i gospodarczej prowadzonej przez Zwigzek,

$rodki finansowe pochodzgce od organizacji mig¢dzynarodowych i krajowych
przeznaczone na realizacje projektéw i programéw wspotpracy.

Sktadki cztonkowskie sg naliczane kwartalnie i wplacane z gory za kazdy kwartat
kazdego roku.

Nowo przyjeci cztlonkowie wplacajg sktadki wedlug zasad okreslonych przez Zarzad, w
ciggu czterech tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka Zwigzku.
Zwigzek prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.



§27

Rachunkowo$¢ Zwigzku jest prowadzona zgodnie z obowiazujacymi przepisami. Rokiem
obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§28

Gospodarka finansowa Zwigzku opiera si¢ na zatwierdzonym przez zarzad Zwigzku
preliminarzu dochodéw i wydatkow.

§29

Korespondencje Zwigzku podpisuje prezes, wiceprezes lub inna upowazniona osoba.

§30
Dyspozycje finansowe podpisuje prezes, jeden z wiceprezeséw lub inna upowazniona osoba.
Rozdzial V

Zmiana statutu i rozwigzanie Zwiazku

§31

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Zwigzku
przez Walne Zebranie Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wiekszosci glosow 2/3
przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana wiadz oraz rozwigzanie Zwigzku moga by¢
przedmiotem Walnego Zebrania Czlonkow wylacznie wtedy, gdy sprawy te
zostaly umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania Czionkéw.

3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Zwigzku Walne Zebranie Czlonkéw okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Zwigzku.

§32
W sprawach dotyczacych dziatalnosci Zwigzku, w tym takze rozwigzania i jego likwidacji,

nie uregulowanych w statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dnia 07
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. Nr 20 poz. 104 z p6zn. zm.)

Rozdzial VI

Postanowienia koncowe




§33
Nadz6r nad dziatalnoscia Zwigzku sprawuje Starosta — Prezydent Miasta Szczecina.
§34

Zmiana postanowien niniejszego statutu ( w czesci lub catosci ) moze by¢ dokonana przez
Walne Zebranie Cztonkéw i wymaga zatwierdzenia przez organ dokonujacy rejestracji
statutu.
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