UCHWAŁA  Nr V/29/2011
Rady Miejskiej w Policach

z dnia 22 lutego 2011 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie utworzenia zakładu budżetowego

Na podstawie art. 18  ust. 2, pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675) oraz art. 9 pkt 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240, z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578) Rada Miejska w Policach uchwala, co następuje:


§ 1. W uchwale Nr XXXV/270/01 Rady Miejskiej w Policach z dnia 27 marca 2001 r. w sprawie utworzenia zakładu budżetowego, statut Zakładu Odzysku i Składowania Odpadów Komunalnych, stanowiący załącznik do w/w uchwały otrzymuje brzmienie jak załącznik do niniejszej uchwały.


§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

                                                                                                  Przewodniczący Rady

                                                                                                            Witold Król

Uzasadnienie

Projekt uchwały przedkłada Burmistrz Polic. 
W związku z nową regulacją prawną dot. samorządowych zakładów budżetowych zawartą w ustawie z dnia 27 marca 2009 r. przepisy wprowadzające ustawę o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.1241) oraz ustawie z dnia 27 sierpnia  2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.1240 z późn. zm.) polegającą m.in. na zmianie nazwy zakładów budżetowych na samorządowe zakłady budżetowe oraz koniecznością innych zmian np. podstawy prawnej działania zakładu, czy organu sprawującego nadzór nad Zakładem należy  dostosować statut Zakładu Odzysku i Składowania Odpadów w Leśnie Górnym do przepisów obecnie obowiązujących.

                                                                     Załącznik

                                                                     do uchwały Nr V/29/2011 

                                                                                           Rady Miejskiej w Policach 

                                                                                           z dnia 22  lutego 2011 r. 

STATUT

ZAKŁADU ODZYSKU i SKŁADOWANIA ODPADÓW KOMUNALNYCH W LEŚNIE GÓRNYM

Rozdział I

POSTANOWIENIA OGÓLNE


§ 1. Zakład Odzysku i Składowania Odpadów Komunalnych w Leśnie Górnym jest samorządowym zakładem budżetowym.


§ 2. Zakład działa na podstawie:

1/ ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z  2001 r. Nr 142,             poz. 1591 z późn. zm.);

2/ ustawy z dnia 28 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z późn. zm.);

3/ ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 1997 r. Nr 9, poz. 43, z późn. zm.);

4/ ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z późn. zm.);

5/ niniejszego statutu.


§ 3. Siedzibą zakładu jest Leśno Górne 12.


§ 4. Nadzór nad zakładem sprawuje Burmistrz Polic.
Rozdział II

PRZEDMIOT DZIAŁANIA ZAKŁADU


§ 5. Przedmiotem działania Zakładu jest:

1/ przyjmowanie odpadów dostarczanych przez firmy wywozowe z Powiatu Polickiego i spoza jego terenu, 

2/ gospodarowanie przyjętymi odpadami poprzez poddawanie ich odzyskowi oraz ich unieszkodliwianie,

3/ eksploatacja składowisk odpadów,

4/ przetwarzanie odzyskanych surowców wtórnych,

5/ handel surowcami wtórnych i produktami powstałymi w wyniku ich przetwarzania.

6/ świadczenie innych usług związanych z gospodarowaniem odpadami.

Rozdział III

ORGANIZACJA ZAKŁADU


§ 6. Strukturę organizacyjną Zakładu ustala Dyrektor Zakładu.


§ 7. Dyrektor Zakładu opracowuje regulamin organizacyjny, w którym ustala w szczególności:

1/ zakres zadań, uprawnień i odpowiedzialności osób zajmujących stanowiska kierownicze i samodzielne,

2/ tryb ustalania zakresów czynności, uprawnień i odpowiedzialności pozostałych pracowników,

3/ system kontroli wewnętrznej Zakładu.

Rozdział IV

ZARZĄDZANIE ZAKŁADEM


§ 8. Dyrektor Zakładu zarządza zakładem i reprezentuje go na zewnątrz.


§ 9. Dyrektora Zakładu zatrudnia Burmistrz Polic na podstawie umowy o pracę.


§ 10.1. Do dokonywania czynności prawnych w imieniu Zakładu upoważniony  jest Dyrektor Zakładu w granicach pełnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Polic.


2. Do czynności przekraczających zakres pełnomocnictwa potrzebna jest zgoda Burmistrza Polic.


3. Pełnomocnicy Zakładu działają w granicach umocowania określonych przez Dyrektora Zakładu.


§ 11. 1. Dyrektor Zakładu jest kierownikiem zakładu pracy w rozumieniu kodeksu pracy.


2. Dyrektor zawiera i rozwiązuje umowy o prace z pracownikami zakładu, określa ich szczegółowy zakres obowiązków, jest ich zwierzchnikiem służbowym i wykonuje pozostałe czynności wynikające ze stosunku pracy.

Rozdział V

MIENIE ZAKŁADU


§ 12.  Zakład gospodaruje przekazaną i nabytą częścią mienia komunalnego, w tym nieruchomością zabudowaną, położoną w obrębie ewidencyjnym Sierakowo, miejscowość Leśno Górne 12, oznaczoną jako działka nr 846/2 o powierzchni 9,0625 ha wraz budynkami, budowlami, infrastrukturą techniczną oraz innymi składnikami majątkowymi.

Rozdział VI

GOSPODARKA FINANSOWA ZAKŁADU 


§ 13. Zakład prowadzi gospodarkę finansową według zasad określonych w przepisach dotyczących gospodarki finansowej samorządowych zakładów budżetowych.


§ 14.1. Zakład posiada odrębny rachunek bankowy, z którego można dokonywać wypłat do wysokości środków zgromadzonych na tym rachunku.


2. Zakład odpłatnie wykonuje zadania, pokrywając koszty swojej działalności z przychodów własnych.

3. Zakład może otrzymywać dotacje z budżetu Gminy zgodnie z obowiązującymi przepisami.

Rozdział VII

PRAWA I OBOWIĄZKI PRACOWNIKÓW


§ 15. Prawa i obowiązki pracowników zakładu określają:

1/ kodeks pracy,

2/ regulamin pracy i regulamin wynagradzania.

Rozdział VIII

POSTANOWIENIA KOŃCOWE


§ 16. Zmiana statutu wymaga uchwały Rady Miejskiej.


§ 17. Statut wchodzi w życie z dniem podjęcia uchwały.

