UCHWALA Nr XXI11/227/2020
Rady Miejskiej w Policach
z dnia 29 wrzesnia 2020 r.

w sprawie statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Policach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit.h ustawy z dnia 8§ marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2020r. poz. 713) Rada Miejska w Policach uchwala Statut Osrodka Pomocy
Spotecznej w Policach:

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Policach, zwany dalej ,,Osrodkiem”, jest jednostka
organizacyjng gminy Police finansowang w formie jednostki budzetowe;.

§ 2.1. Siedzibg Osrodka jest miasto Police.

2. Obszarem dziatania Osrodka jest gmina Police.

3. Organem zarzadzajacym i nadzorujgcym dziatalno$¢ Osrodka jest Burmistrz Polic.

4. Osrodek uzywa pieczeci okraglej z godlem 1 napisem w otoku zawierajagcym nazwe w
pelnym brzmieniu.

§ 3.1. Zakres dziatania Osrodka okreslaja:
1) ustawy 1 akty wykonawcze do ustaw;
2) uchwaty Rady Miejskiej w Policach 1 zarzagdzenia Burmistrza Polic.
2. Osrodek realizuje zadania wlasne 1 zadania zlecone w zakresie ustalonym w ust 1.

§ 4. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych;

4) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

5) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdétowych
warunkow realizacji rzadowego programu ,,Dobry start”;

6) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin ,,Za zyciem”;

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych;

8) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

9) ustawy z dnia 22 kwietnia 2008 r. o postgpowaniu wobec dtuznikdéw alimentacyjnych
oraz zaliczce alimentacyjne;j;

10) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;

11) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne;

12) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego;

13) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;



14) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;
15) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych;

16) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

17) niniejszego statutu.

Rozdzial 11
CELE DZIALANIA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

§ 4. Celem dziatania Osrodka jest w szczegdlnosci:

1) niesienie pomocy osobom 1 rodzinom w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokona¢, wykorzystujac witasne $rodki,
mozliwosci 1 uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu takich sytuacji;

2) pomoc w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych os6éb 1 rodzin oraz
umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia 0sob 1 rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem;

4) zapewnienie mieszkancom poczucia dobrostanu, kompleksowe wsparcie rodziny,
umozliwienie pelnego uczestnictwa w zyciu spolecznym.

Rozdzial 111
ZADANIA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

§ 5.1. Do Osrodka nalezy realizacja zadan z zakresu:

1) pomocy spotecznej polegajacych na:

a) rozpoznaniu potrzeb spoltecznych oraz poddaniu analizie 1 ocenie zjawisk
bedacych ich zrodtem,;

b) organizowaniu funkcjonowania pomocy spolecznej w gminie z uwzglednieniem
rozwoju nowych form pomocy i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb oraz prowadzenia 1 rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;

c) przyznawaniu 1 wyplacaniu swiadczen;

d) pobudzaniu spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbgednych potrzeb
zyciowych osob i rodzin w ramach spotecznosci lokalne;;

e) prowadzeniu profesjonalnej dziatalnosci, w szczegdlnosci pracy socjalnej,
ukierunkowanej na pomoc osobom lub rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu
zdolnosci do pokonania trudnych sytuacji zyciowych 1 pelnego funkcjonowania w
spoteczenstwie;

f) opracowywaniu i wspdtuczestniczeniu w tworzeniu dokumentéw planistycznych
w obszarze polityki spotecznej gminy — strategii, programow, projektéw oraz ich
realizacja;

2) wspierania rodziny 1 systemie pieczy zast¢pcze] polegajacych na pomocy rodzinom
doswiadczajagcym trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych, w
celu przywrdcenia zdolnosci do wypehiania tych funkcji;

3) przeciwdziatania przemocy w rodzinie polegajacych na realizowaniu zadan wobec
osob dotknigtych przemoca w rodzinie oraz stosujagcych przemoc w rodzinie;

4) realizacji Programu Wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
polegajacego na zapewnieniu positku osobom jego pozbawionym, dozywianiu dzieci i
dorostych;



5) realizacji zadan wynikajacych z Gminnego Programu wychodzenia z bezdomnosci,

6) realizacji zadan wynikajacych z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziataniu Narkomanii;

7) przygotowania i realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny;

8) przygotowania 1 realizacji gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych;

9) organizowania ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi;

10) wykonywania innych zadan wynikajacych z upowaznien lub przepiséw prawa.

§ 6.1. Osrodek realizuje takze przekazane mu zadania obejmujace:

1) przyznawanie 1 wyplacanie §wiadczen rodzinnych;

2) przyznawanie 1 wyplacanie swiadczen wychowawczych;

3) przyznawanie i wyplacenie jednorazowych $§wiadczen z programu ,,Dobry
Start™;

4) przyznawanie 1 wyplacanie jednorazowych §wiadczen z programu ,,Za zyciem”;

5) przyznawanie 1 wyplacanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego;

6) podejmowanie dzialan wobec dtuznikow alimentacyjnych;

7) przyznawanie 1 wyplacanie dodatkow mieszkaniowych;

8) przyznawanie 1 wyptacanie dodatkéw energetycznych;

9) zadania nalezace do wlasciwosci gminy z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej;

§ 7. Dyrektor Osrodka skilada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

§ 8. Osrodek Pomocy Spotlecznej wspoOlpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami
spotecznymi 1 pozarzadowymi, Kosciolem katolickim, innymi Kos$ciotami, zwigzkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi w zakresie §wiadczonej pomocy.

§ 9. Realizujac zadania pomocy spotecznej Osrodek przyjmuje dary w postaci rzeczowej i
przekazuje je osobom potrzebujacym.

§ 10. Osrodek projektuje budzet w celu zapewnienia srodkéw 1 warunkow realizacji zadan.

Rozdzial 1V
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE OSRODKIEM POMOCY
SPOLECZNEJ

§ 11. 1. O$rodkiem Pomocy Spofecznej kieruje Dyrektor Oérodka zwany dalej Dyrektorem,
ktory reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektora zatrudnia na podstawie umowy o pracg¢ Burmistrz Polic.

3. Zwierzchnikiem sluzbowym Dyrektora jest Burmistrz Polic.

4. Dyrektor realizuje zadania Osrodka na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Burmistrza Polic i w jego granicach dokonuje czynno$ci prawnych.

§ 12. Dyrektor Osrodka wykonuje czynnosci z zakresu zwykltego zarzadu poprzez wydawanie
zarzadzen.



§ 13. Dyrektor Osrodka jest wlasciwy do nawigzywania stosunku pracy z Zastepca Dyrektora
1 z pracownikami Osrodka oraz do dokonywania wobec nich czynnos$ci z zakresu stosunku

pracy.

§ 14. Dyrektor 1 pracownicy zatrudnieni w Osrodku powinni posiada¢ kwalifikacje okreslone
przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej oraz ustawy z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych oraz przepisami wydanymi na podstawie
tych ustaw.

§ 15. Szczegolowa organizacje wewngtrzng Osrodka oraz zakres dziatania jego
poszczegolnych komorek organizacyjnych okresla regulamin organizacyjny ustalony przez
Dyrektora Osrodka.

§ 16. Nadzor merytoryczny nad wykonywaniem zadan zleconych z zakresu administracji
rzadowej realizowanych przez gming sprawuje Wojewoda Zachodniopomorski.

Rozdzial V
GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

§ 17. Osrodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych w
ustawie o finansach publicznych.

§ 18. Majatek Osrodka jest mieniem Gminy Police 1 jest wykorzystywany do realizacji celow
1 zadan zwigzanych z dziatalnos$cia statutowa.

§ 19. Osrodek zarzadza majatkiem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.

§ 20. Osrodek prowadzi rachunkowos$¢ 1 sporzadza na jej podstawie sprawozdania finansowe,
W oparciu o przepisy obowigzujace dla jednostek budzetowych.

§ 21. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy, opracowany i
zatwierdzony przez Dyrektora Osrodka na podstawie uchwaty budzetowej Rady Miejskiej w
Policach.

Rozdzial VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 22. Zmiany statutu dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchylenia.

§ 23. Tracga moc uchwaty Rady Miejskiej w Policach:
1) Nr V/38/2015 z dnia 24 lutego 2015 r. w sprawie statutu Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Policach;
2) Nr XVII/166/2016 r. z dnia 29 marca 2016 r. w sprawie zmiany statutu Osrodka
Pomocy Spotecznej w Policach;
3) Nr XXVI1/254/2017 z dnia 7 lutego 2017 r. w sprawie zmiany statutu Osrodka Pomocy
Spotecznej w Policach.



§ 24. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Ufniarz



Uzasadnienie

Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Policach zostal uchwalony uchwalg nr V/38/2015 Rady
Miejskiej w Policach z dnia 24 lutego 2015 r. 1 byt zmieniany dwukrotnie: uchwala
Nr XVII/166/2016 Rady Miejskiej w Policach z dnia 29 marca 2016r. oraz uchwalg
Nr XXV1/254/2017 Rady Miejskiej w Policach z dnia 07 lutego 2017r.

W zwigzku ze zmiang przepisow prawa w sprawach objetych dzialalnoscig Osrodka, w tym
przyjecia nowych zadan przez Osrodek (programu ,,.Dobry start”) zasadne jest dostosowanie
statutu do aktualnej dziatalnosci Osrodka.

Dwukrotna zmiana dotychczasowego statutu, oraz konieczno$¢ aktualizacji jego zadan
uzasadniajg podjecie uchwaty zawierajacej nowy statut jednostki.

Reasumujac, zasadne jest uchwalenie statutu w nowym brzmieniu.



