BURMISTRZ POLIC
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
w Urzedzie Miejskim w Policach

Podinspektor w Wydziale Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
nazwa stanowiska pracy, Wydziat

1. Opis stanowiska pracy.

Do gtéwnych zadan pracownika bedzie nalezato wykonywanie zadan z zakresu:

1.

8.

9.

Przygotowywanie decyzji na zajecia pasa drogowego drog publicznych (czasowe
zajecie pasa drogowego na czas wykonania robot; umieszczania w pasie
drogowym obiektow budowlanych niezwigzanych z potrzebami zarzgdzania
drogami lub potrzebami ruchu drogowego oraz reklam; umieszczenie w pasie
drogowym obiektu handlowego; umieszczanie w pasie drogowym urzgdzen
infrastruktury technicznej niezwigzanych z potrzebami zarzgdzania drogami lub
potrzebami ruchu drogowego; zajecia pasa drogowego na prawach wytgcznosci
w celach innych niz wymienione);

. Przekazywanie i odbiory placu budowy pod zajecie pasa drogowego drog

gminnych.

Kontrola pasa drogowego drog publicznych pod katem legalnosci zaje¢ oraz
zgodnosci zaje¢ z obowigzujgcymi zezwoleniami.

Przeprowadzanie przegladéw gwarancyjnych nawierzchni po przeprowadzonych
robotach.

Prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie zajecia pasa drogowego
bez zezwolenia, w tym nie przywrdcenia terenu do stanu pierwotnego.
Prowadzenie spraw zwigzanych 2z uzgadnianiem tras przejazdow oraz
wydawaniem zezwoleh na przejazdy pojazdow nienormatywnych na terenie
Gminy Police.

. Przygotowywanie umoéw dzierzawy na czasowe lub trwate zajecie gruntow

stanowigcych dziatki drogowe wtasnosci Gminy Police.

Prowadzenie spraw zwigzanych z usuwaniem pojazdéw pozostawionych bez
tablic rejestracyjnych lub ktérych stan wskazuje, ze nie sg uzywane.

Obstuga systemu informacji przestrzennej oraz oprogramowania dot. zarzgdzania
pasem drogowym w zakresie powierzonych obowigzkow.

10. Przygotowywanie odpowiedzi na interpelacje, wnioski i zapytania Radnych.
11.Przygotowywanie projektow uchwat z zakresu swoich obowigzko

2.Warunki pracy na stanowisku

Czeste kontakty z interesantami, praca na peten etat w wymiarze 8 godzin dziennie-
Srednio 40 godzin tygodniowo, praca przy monitorze ekranowym.



Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim
w Policach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych w kwietniu 2016r. nie przekroczyt
6%.

3. Wymagania niezbedne:
1) wyksztatcenie wyzsze,

2) min. 3 letni staz pracy,

3) znajomosc¢ ustawy Prawo o ruchu drogowym,

4) znajomo$¢ ustawy o drogach publicznych,

5) petna zdolnosci do czynnosci prawnych,

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$ine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

7) biegta obstuga komputera z oprogramowaniem MS Office,

8) obstuga urzadzen biurowych,

4. Wymagania pozgdane

1) samodzielne podejscie do rozwigzywania problemow, inicjatywa,

2) umiejetno$¢ pracy w zespole,

3) zdolno$¢ i chec szybszego rozwigzywania nowych zagadnien,

4) umiejetnos¢ nawigzywania dobrego kontaktu z interesantem,

5) wysoki poziom wiedzy ogdlnej i kultury osobistej.

5. Wymagane dokumenty:
1. zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej (CV),
2. list motywacyjny,
3. kserokopie = dokumentéw  potwierdzajgce  posiadane  wyksztatcenie

i kwalifikacje,

wypetniony kwestionariusz osobowy**,

kserokopie $wiadectw pracy,

referencje (opinie) z dotychczasowych miejsc pracy (jesli kandydat posiada),

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc¢ / dotyczy kandydatow,

ktérzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienie , o ktérym mowa w art.13a ust.2
ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych / Dz.U.

z 2014r., poz.1202/

8. oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych
i 0 niekaralnosci za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

9. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby postepowania konkursowego zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926
z pézn. zm.).



Oferty nalezy sktadac lub przesyta¢ w terminie do  07.06.2016r.

pod adresem :

Urzad Miejski w Policach

ul. Stefana Batorego 3, 72-010 Police

w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,Nabdér na wolne stanowisko urzednicze
Podinspektora - w Urzedzie Miejskim w Policach w Wydziale Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej ”.Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu Miejskiego po
terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Iwww.bip.police.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim w Policach przy
ul. Stefana Batorego 3, | pietro.

** druk dostepny w BIP przy ogtoszeniu o naborze



