Police, dnia 10.11.2011
Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej

      Police, ul. Bankowa 18

  Tel. 91-4311351, fax 91-3175037

         kom. 695395408

Dot.: 
przetargu z dnia 17.11.2011 r. dotyczącego usług:
Utrzymanie czystości i wykonywanie robót związanych z konserwacją budynku                          i urządzeń technicznych oraz usuwaniem awarii w Przychodni w Policach przy ul. Siedleckiej 2a w okresie od 1 stycznia 2012 do 31 grudnia 2015

W odpowiedzi na Państwa pytania przesłane faxem w dniu 10.11.2011 uprzejmie informujemy:

Ad I.
We wzorze umowy (zał. nr 5 do SIWZ) nie zmieniamy zapisu par. 4 ust. 3, którego treść pozostaje bez zmian: 
„3. Zamawiający dopuszcza możliwość waloryzacji wynagrodzenia ryczałtowego o wskaźnik inflacji ogłoszony przez GUS za rok poprzedni, za drugi, trzeci i czwarty rok świadczenia usług - najwcześniej od stycznia 2013 r.”
W celu pozyskania wykonawcy usługi na najkorzystniejszych warunkach Zamawiający ogłosił przetarg nieograniczony i wybierze najkorzystniejszą ofertę zgodnie z jedynym kryterium podanym w SIWZ (p.11) – najniższa cena ofertowa netto za usługi w skali  1 miesiąca. Z wybranym Wykonawcą zawarta zostanie umowa cywilno-prawna, a nie umowa o pracę. Sposób obliczenia ceny podany jest w p. 8 SIWZ. To wykonawca składając ofertę musi przewidzieć okoliczności, jakie mogą wystąpić w okresie trwania umowy, a jednocześnie powinien dążyć do tego, aby jego oferta była konkurencyjna w stosunku do innych ofert, które zostaną złożone na przetarg. Możliwość waloryzacji wynagrodzenia ryczałtowego o wskaźnik inflacji zabezpieczy interes wykonawcy.

Ad II.
We wzorze umowy (zał. nr 5 do SIWZ) nie zmieniamy zapisu par. 8 ust. 1 i 2.                W zapisach umownych przewidziana jest kara za odstąpienie od umowy w wysokości             50% miesięcznego wynagrodzenia Wykonawcy . Nie jest to rażąco wysoką kara, jeżeli ma się na uwadze konieczność dla Zamawiającego wznowienia procedury w celu  pozyskania nowego wykonawcy usługi w razie odstąpienia od umowy przez Wykonawcę. Również dla Wykonawcy rekompensata 50 % wynagrodzenia miesięcznego na przeorganizowanie się po odstąpieniu od umowy przez Zamawiającego nie jest zbyt wysoka. 
Ad III.
Zamawiający przewidział w SIWZ (wzór umowy - zał. nr 5 par. 4 ust. 1 i 2), że za wykonanie przedmiotu umowy brane będzie pod uwagę wynagrodzenie netto, nie określając stawki podatku VAT. Do wynagrodzenia netto doliczany będzie podatek VAT zgodnie z obowiązującymi przepisami.            

Ad IV.
Na każdym piętrze w budynku przychodni znajdują się pomieszczenia dla osób sprzątających, które użytkowane są nieodpłatnie.   

Ad V.
Środki myjąco-czyszczące używane do utrzymania czystości i środki dezynfekujące nie są wyrobami medycznymi. 

W zał. nr 1 do SIWZ Zamawiający zamieścił zapis:

„Wszelkie czynności powinny być wykonywane zgodnie z zaleceniami dotyczącymi zabiegów porządkowo-higienicznych, z zaleceniami Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej oraz Państwowego Zakładu Higieny przy wykorzystaniu środków dopuszczonych do stosowania w służbie zdrowia oraz poleceniami pracownika nadzorującego realizację usług z uwzględnieniem specyfikacji sprzątanych pomieszczeń” .

Zamawiający nie wymaga na dzień składania ofert załączania atestów, czy innych dokumentów dotyczących środków, których Wykonawca będzie używał do utrzymania czystości. Dokumenty potwierdzające dopuszczenie środków do użytkowania w pomieszczeniach służby zdrowia Wykonawca przedstawi organom kontrolującym. 


Podpisał: Zastępca Dyrektora ds. Technicznych i Eksploatacji mgr inż. Tomasz Kaczmarek

Otrzymują:
1. adresat

2. zamieszczenie na stronie internetowej bip.police
